Motivationsschreiben Montessori-Kinderhaus Weilimdorf

Wir arbeiten mit Engagement und Uberzeugung in unserem Montessori-Kinderhaus
Weilimdorf. In diesem Jahr wird es 40 Jahre alt. Es ist das alteste Kinderhaus in Stuttgart
und Umgebung. In unseren ehemaligen Raumlichkeiten wurde vor vielen Jahren der
Montessori-Landesverband Baden-Wirttemberg gegrindet, worauf wir sehr stolz sind.

Die Weiterentwicklung unserer Montessori-Arbeit ist uns sehr wichtig. Wir reflektieren
diese und sind immer bestrebt, aktuell zu sein, Neues dazu zu lernen und unsere Qualitat
zu verbessern. Derzeit bilden wir uns weiter im Bereich Kommunikation und Resilienz fur
die Arbeit mit Kindern und Eltern und auch fur uns persdénlich. Wir stellen unseren
Mitarbeiterinnen angemessene Ressourcen zur regelmaBigen Qualitatsverbesserung und
Weiterbildung zur Verfigung.

Im Oktober 2023 haben wir uns gemeinsam darum beworben, fur jede Kollegin die
Anerkennung als Hospitationsleiterin zu erhalten. Jetzt haben alle Kolleginnen dieses
Zertifikat und koénnen in der Ausbildung von zuklnftigen Montessori-Padagogen
mitwirken.

Der nun nachste, logische Schritt ist fur uns die Zertifizierung durch den Bundesverband.
Zum einen, um unseren IST-Zustand zu evaluieren und zu verbessern, zum anderen stellt
die Zertifizierung durch den Bundesverband flir uns auch ein groBes Qualitatsmerkmal
nach auBen hin dar. Wir fordern eine Prozesskultur der Reflexion und Evaluation zur
Erreichung der Ziele des Qualitatsrahmens. Montessori steht nicht nur im Logo an der
Hauswand, sondern wird nachweislich auch im Haus gelebt. So kénnen wir Eltern und
der breiten Offentlichkeit gegeniiber zeigen, dass wir mit unserer padagogischen Arbeit
Standards einhalten, die vom Bundesverband fur ganz Deutschland vorgegeben wurden.
Diese im Kinderhaus einzuhalten ist uns sehr wichtig, damit wir uns darauf berufen
kénnen.

Der Qualitatsrahmen ist Grundlage unserer Arbeit und padagogischen Entwicklung; wir
bestatigen seine Ziele im Sinne eines Entwicklungsauftrags.

Positive Ruckmeldungen der Eltern Gber die Entwicklung ihrer Kinder bestarken uns in
unserer padagogischen Arbeit. Auch freuen wir uns immer wieder Uber Praktikanten, die
in ihrer Kindheit ein Kinderhauskind waren.

Die Umsetzungstabelle ist fur uns eine gute Form der Reflexion und gleichzeitig auch
Bestatigung, dass wir uns auf dem richtigen Weg befinden.

Mit verschiedenen, schon eingereichten Unterlagen mochten wir Einblick geben und
Transparenz zeigen. Einige Inhalte davon sind auch auf unserer Website zu finden.

- die padagogische Konzeption

- unser Beschwerdeverfahren

- das Schutzkonzept

- das Partizipation- und Beteiligungskonzept
- das Eingewodhnungskonzept



- unser selbst erstelltes und vom Jugendamt Stuttgart abgenommenes
»Kinderhaushausbuch® zur Dokumentation der kindlichen Entwicklung

Fur uns Padagogen ist unsere Haltung zum Kind, zur padagogischen Arbeit, zu den Eltern
und innerhalb des Teams die Basis unserer taglichen Arbeit. Schwerpunkte in dieser
Arbeit sind die Bereiche Sprache, Kunst und Musik. Unsere klare Kommunikation ist unter
anderem besonders hilfreich in Elterngesprachen. Immer wieder wird uns dies positiv
rickgemeldet.



